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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, febrero de 2025

Sefior

PATRICIO SUAREZ HURTADO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7301505
Profesional GO6

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Infforme  mensual de
ejecucion contractual Mes febrero del
afio 2025

Referencia;: No CO1.PCCNTR.7301505 del afio 2025

KAREN DAYAN PINZON LEON, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.101.760.000 de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién
Agroempresarial del oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma DE SESENTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
($69.834.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($1.854.000.), b) once (11) pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025, por valor DE SEIS MILLONES
CIENTO OCHENTA MIL PESOS ($6.180.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBJETO: Se fija como valor total para el contrato la suma DE SESENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($69.834.000).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01)
primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($1.854.000.), b) once (11) pagos
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025, por valor DE SEIS MILLONES
CIENTO OCHENTA MIL PESOS ($6.180.000) cada uno.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar los procesos | En este periodo de tiempo Pantallazos de
contractuales en sus diferentes | contractual se adelantaron | documentos
modalidades de seleccién vy | procesos de contratacion proyectados, revisados
convencionales para cada una | de servicios personales, se |y plataforma
de las etapas contractuales o | adelantd la publicaciény transaccional SECOP I
convencionales (precontractual, | aprobacion de los mismos
contractual y postcontractual) en | en la plataforma SECOP I
las plataformas de contratacion | bajo la modalidad de
publica designadas para ello. contratacion directa

2 Realizar las evaluaciones | En este periodo de tiempo Pantallazos de
juridicas de las ofertas enviadas | contractual se reviso y documentos
por los diferentes proponentes, | aprobé la idoneidad de los proyectados, revisados
respecto a la revision de los | contratistas del CGAO-
requisitos juridicos habilitantes, | SENA
cumplimiento al manual de
contratacion del SENA y la
normatividad vigente.

3 | Asistir juridicamente para la | En este periodo de tiempo Pantallazos de
elaboracion 'y revision de | contractual se emitieron documentos
conceptos, informes, respuestas | conceptos juridicos CGAO- | proyectados, revisado
a derechos de peticion y los | SENA. mediante correo
diferentes tramites allegados en electrénico
materia de Gestidn Contractual.

4 Realizar las audiencias producto | Este mes no se realizo esta | N/A
de los procesos de contratacion | actividad
asignados y proyectar las actas
correspondientes  por cada
audiencia.

5 Realizar los documentos que | En este periodo de tiempo | Pantallazos de
sean necesarios para garantizar | contractual se proyectaron | documentos
el soporte juridico en todos los | documentos requeridos | proyectados, revisado
procesos de contratacion Yy | para el proceso contractual | (estudios previos,
convenios que le  sean | de contratacion directa. formatos de
asignados. inexistencia...)

6 Realizar el tramite de | En este periodo de tiempo Pantallazos de revision
aprobacion de las garantias de | contractual se aprobaron en la plataforma
cumplimiento que se | garantias de contratos de transaccional SECOP I
desprendan de los contratos y | prestacion de servicios,
convenios celebrados por el | contratos de obra e
SENA interventoria

7 Atender los tramites de | En este periodo de tiempo N/A
modificaciones, prorrogas, | contractual no se realizo
adiciones,  suspensiones vy | esta actividad
demas modificaciones
contractuales y convencionales
solicitadas por los supervisores
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de los contratos, convenios u
ordenador del gasto a la
Coordinacién Administrativa del
Centro

8 Elaborar las respuestas a los | En este periodo de tiempo N/A
requerimientos realizados por | contractual no se realizé
los entes de control, asi mismo | esta actividad
asistir en la proyeccion de
respuestas a requerimientos
internos o externos de manera
gue coadyuve al eficiente
desarrollo de los procesos
contractuales y convencionales.

9 Realizar los trdmites de Pantallazos de
liguidacién de los contratos y | En este periodo de tiempo documentos
convenios  que le sean | contractual se liquidaron proyectados, revisados
asignados. siete (7) contratos de

prestacion de servicios

10 | Realizar los informes requeridos | En este periodo de tiempo N/A
por la supervision para la | contractual no se realizo
atencion de solicitudes de entes | esta actividad
de control, comunidad SENA,
entre otros.

11 | Fomentar el uso de los formatos, | En este periodo de tiempo Pantallazo de Formato
listas de verificacion, | contractual se descargaron | de estudios previos,
procedimientos, instructivos y | y utilizaron formatos de la inexistencia, idoneidad
documentos dispuestos en el | plataforma compromISO
SIGA para la Gestion
Contractual y convencional.

12 | Tramitar y  gestionar la | En este periodo de tiempo | N/A
completitud de los expedientes | contractual no se realizd
contractuales, convencionales y | esta actividad
el cierre de estos en el SECOP |,

SECOP Il y TVEC.

13 | Brindar atencion telefénica y | En este periodo de tiempo Registro de asistencia
presencial a los grupos de valor | contractual se realizo
en materia contractual y | reunion tres supervisores
convencional tanto internos | de contratosy 7
como externos. contratistas para socializar

la terminacion y liquidacion
anticipada por mutuo
acuerdo de los procesos
contractuales.

14 | Atender las auditorias internas y | En este periodo de tiempo N/A

externas en materia de
contratacion y convenios, asi
como realizar los planes de
mejoramiento resultado de estas

contractual no se realizé
esta actividad
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15 | Apoyar de manera transversal el | N/A N/A
Proceso de Gestion Contractual
de los centros de formacion de
su regional, conforme a lo
solicitado por su supervision.
(Unicamente para abogados
de Despachos Regionales)

16 | Asistir a las transferencias de | En este periodo de tiempo | N/A
conocimiento, socializaciones, | contractual no se realizo
encuentros, y demds actividades | esta actividad

programadas por la Direccion
Juridica de la Direccion General
del SENA, relacionadas con el
objeto contractual

17 | Entregar al supervisor del | En este periodo de tiempo | N/A
contrato el archivo producido a | contractual no se realizé
proposito de la ejecucion del | esta actividad

contrato, debidamente
organizado al finalizar el plazo
del contrato.

18 | Las demas actividades | En este periodo de tiempo | N/A
relacionadas con el objeto | contractual no se realizd
contractual que sean asignados | esta actividad

por el supervisor del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE 0] O INICIAL O FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y la y los certificados de afiliacion a salud pension periodo enero 2025. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en SIETE (7) folios

Cordialmente,

Kare yan Pinzén Le6n
Contratista
C.C. nimero 1.101.760.000 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Patricio Suarez Hurtado
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7301505 de 2025 Profesional G0O6

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

EVIDENCIAS

Realizar los procesos contractuales en sus diferentes modalidades de selecciéon y
convencionales para cada una de las etapas contractuales o0 convencionales
(precontractual, contractual y postcontractual) en las plataformas de contratacion
publica designadas para ello.

~ wei = Tipos de procesos

RECENTES - |©Vover

Pablico
Licitacion publica caugo o

Licitacién pablica (Obra publica) Fuco

Concurso de méritos con precalification - ¢

Concurso de méritos ablerto - uuo e proceso

Seleccion abreviada menor cuantia

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia sin Manifestacion de Interés
Seleccion abreviada subasta inversa

Enajenacion de bienes con subasta £

Enajenacion de bienes con sobre cerrado ¢

Minima cuantia Eauso ol srocaso

Contratacién régimen especial cquio i

2 2 g

Contratacion régimen especial (con ofertas) ¢

g
H

Limitado
Contratacion directa oo delproce
Contratacion directa (con ofertas) &
Solicitud de informacion a los Proveedores oo i poce

Subasta de prueba o

-y B

DVORTAL2019 Térmoos dewso Normatva Sopore Remola  Ayuds  Expaiol (Colomtia, v 018000-52.0808 s

H
i
i
8
5
g

Realizar las evaluaciones juridicas de las ofertas enviadas por los diferentes
proponentes, respecto a la revision de los requisitos juridicos habilitantes, cumplimiento
al manual de contratacion del SENA y la normatividad vigente.
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SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZAJE 16/02/2024 15/12/12024 9 29
SENA
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 45 23 | Cumple NIA

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida de CRISTIAN CAMILO PINEDA
BARBOSA, frente al objeto contractual “Prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, en la planeacion y ejecucion de la formacion, asi como la
evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacion
campesina, aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica
y comunitaria, en concordancia con lineamientos establecidos por la Direccién del
Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina — CampeSENA,
en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente” se certifica que se encuentra en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y redne los requisitos de idoneidad sefialados
en el estudio previo.

Dada en Vélez a los 21 dias del mes de febrero de 2025.

II' Firmado digitslments
A s por JAVIER
[ iy GONZALEZ FRANCO
f J Fecha 2025.02.21
10:02-23 -05'00°

JAVIER GONZALEZ FRANCO
Subdirector (E)

P
Elabord: Gregorio Ruiz Medra-Profesional Grads § AgroSENA

Resist: Karen Dayan Pinzén Ledn - Abogado Contratacidn CGAO- SENA

e Gestion A groempres ar
sversal SIN® 8 A 50, Cmdad Velez

@6y oM

@SENAComunica

GD-F-011V.09

www.sena.edu.co

Asistir juridicamente para la elaboracion y revision de conceptos, informes, respuestas
a derechos de peticion y los diferentes tramites allegados en materia de Gestion
Contractual.
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< o W B 8 36 de 181
Patricio Suarez Hurtado 4 feb 202
Cordial saludo estimada Karen Teniendo en cuenta se nos ha presentado un retraso en la contratacién debido a que estamos exigiendo el certificado como afiliado
1853
e Karen Pinzén Leén <karenpinzon.ab com> @ 4feb2025,1027 ¢ @
para Patricio +
Cordial saludo, Patricio
24
Atendiendo a la solicitud elevada, me permito remitir respuesta a la misma, en documento anexo en formato pdf a esta comunicacion.
+ Un feliz dia, estaré atenta a sus comentarios .
Atentamente.
Karen Dayan Pinzén Leén
Abogada Contratacion- CGAQ
p: v PINZON LEON
E "L41ISTA EN DERECHO PROCESAL
Cli
d 2 concerTo vl g
Realizar los documentos que sean necesarios para garantizar el soporte juridico en
todos los procesos de contratacion y convenios que le sean asignados.

GTH-F-0TSFormatoEstudioPrevioV09.pdt

CONTRATACION
1 PCONTR 1331088 personaies. DIRECTA

AN femparales para
ocyar ia gesticn
FONTECHA  bdministrativa en

14, Decision de contratacion:

Tras revisar y validar la presentada por el ista en el SIGEP Il
y verificar el cumplimiento de los requisitos de capacidad, (doneidad yio experiencia

necesarios para Ia prestacion del servicio y la satisfaccion de la necesidad reportada, se
considera valida la contratacion resefiada Ademas, se destaca que no era necesario
oblener previamente varias ofertas

Asimismo, se verific el de los topes a
establecidas en la tabla de honorarios vigente,

Se expide en Viélez a Ios, 20 dias del mes de febrero de 2025.

JAVIER GOWZALEZ FRANCO
Subdirector (E) de Centro

GTH-F-075 V03

Realizar el tramite de aprobacion de las garantias de cumplimiento que se desprendan
de los contratos y convenios celebrados por el SENA
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DETALLE DE LA GARANTIA

Flujos de Emhacic‘m 1

W MOSTRAR DETALLES

Tareas del flujo

FII.I]O de aprohaclan Detalle del flujo de aprobacion. Debe asegurar que fodas |as tareas estén asignadas a un usuario.

Documentos (0)
Tareas del flujo (2/3)
Comentarios (0)

v FLUJOS DE APROBACION

= Aprobar garantia

= Nivel 1 - Con orden

Asunto Estado Asgignado a Realizado por Fecha del estado

16 minutos de

PATRICIO PATRICIO :z:':c"u'
Aprobar Garanfias Aprobado SUAREZ SUAREZ
HURTADO HURTADOC

Karen Dayan Karen Dayan

N -
Aprobar Garanfias Aprobado e Drcenlletn

En espera de Javier Gonzalez

Aprobar Garantlias aprobacion Franco

Realizar los tramites de liquidacion de los contratos y convenios que le sean asignados.
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Valor adicién o reduccién del contrato $00.000.000

$9.161.850
Valor total del contrato

$0.000.000
Valor bruto pagado al contratista

$1.099.422
Valor pendiente por pagar al contratista

$8.062428
Saldo por reversar a favor del SENA

CLAUSULA TERCERA: PAZ Y SALVO — Una vez el SENA pague al contratista la suma establecida en el cuadro de estado
financiero si es el caso, las partes se declarardn a paz y salvo por todo concepto relacionado con el contrato.
CLAUSULA CUARTA: REVERSION - las partes dejan constancia que del compromiso presupuestal CRP-No. 2825 de
2025 queda un saldo a reversar a favor del SENA por la suma de Ocho Millones cero sesenta y dos mil cuatro cientos
veintiocho M/cte. (58.062.428), del cual se ordena su reversion. PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales
correspondientes a la presente acta de terminacion anticipada por mutuo acuerdo y/o liquidacién se encuentran
electrénicamente y pueden ser consultados en el aplicativo SECOP Il ingresando al contrato electrénico encontrara:
Registro Presupuestal, Disponibilidad Presupuestal, garantia de cumplimento aprobada. Se adjunta electrénicamente
a este tramite: comunicacion de solicitud de terminacién anticipada por mutuo acuerdo y/o liquidacidn, visto bueno
del supervisor del contrato con la recomendacion al ordenador del gasto, estado de cuenta del contrato, Constancia
entrega de bienes e informacién entregados para la ejecucién contractual (Formato GTH-F-074 Entrega Contratista
Bienes), informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de Supervision). CLAUSULA QUINTA:
REMISION AREA DE PRESUPUESTO - Remitase |a presente terminacién anticipada por mutuo acuerdo y/c liquidacion
para lo de su competencia. CLAUSULA SEXTA: PUBLICACION -De conformidad con la establecido en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicara en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Plblica — SECOP Il CLAUSULA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION - La presente
terminacién anticipada por mutue acuerdo y/o liquidacién se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripcidn
electrdnica de las partes intervinientes mediante |a plataforma SECOP Il

Nota: La fecha de suscripcion de este documento serd la misma fecha dada por el SECOP Il al momento de aprobacion
de las partes por medio de la plataforma transaccional SECOP 1.

Proyectd: Karen Pinzén Ledn Abogada contratista
Revisd: Patricio Sudrez Hurtado Profesional grado & (Area gestion contractual)

GTH-F-112 V04

Fomentar el uso de los formatos, listas de verificacion, procedimientos, instructivos y
documentos dispuestos en el SIGA para la Gestion Contractual y convencional.

10
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PROCESO

GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

SLASIFICACION DE LA INFORMACION

X

Publica Clasificada Publica Reservada
Piblica

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
ACTIVIDADES DIFERENTE A INSTRUCTOR

Prestar servicios personales de cardcter temporal como apoyo administrativo en e

OBJETO: proceso de gestion de recursos financieros, realizando actividades gestidn contabie|
del Centro de Gestidn de Agroempresarial del Oriente

EDUCACION Y/O

FORMACION Titulo tecnologia en el drea contable y financiera o afines

EXPERIENCIA Minimo veinticinco {25) meses de experiencia relacionada.

RELACIONADA

DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (524.992.280).

CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE. (§ 649.150), b,

TRECE PESOS M/CTE. (§2.434.313) cada uno.

Se fja como wvalor total para el contrato la suma  de
VEINCUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS Ml

VALOR Y FORMA DE PAGO: | Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de SEISCIENTOS|

diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de
DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS|

PLAZO: Diez (10) meses ocho (08) dias contados a partir del cumplimiento de los requisitos
[de perfeccionamiento y ejecucion del contrato

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Vélez, Santander

Brindar atencién telefonica y presencial a los grupos de valor en materia contractual y

convencional tanto internos como externos.

GTH-F-062 V10
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA - DEL MES DE ety DELANO 2025

'DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO. TELEFONO/EXT. :;'Wﬂ!

No. DOCUMENTO EMPRESA
28033768 °H m‘gg"’m SH2T06T —
ONaGd) 21225316

ilen ) Aend 623438 o W
no CEotO 11685352 A0 e |dionektssot@ hodmedfendi308:3
fararid 5520|525 57 5% P72, o < maspamersaot | owetron
s Sorr [Ty Tey s DO |pfenahQend  (ZUBERTR

OBJETIVO ()
FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

No NOMBRES Y APELLIDOS

o
Jorhernn veondon@ser 3

ArO. T
ey Lanoldq|@3583292 ey |1 Bhﬂb’%—gi 2=} =
) At e Prgidoepromn 2 L
By 46 Vo wecacidongmaaka i alols2 BACE2
. |Coredrre2
A i 11577 L pogil-

12152424,
o A i e

{

Vi iz
CW« al ol o] 25164 5>

|
l

ales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 g
di en imi del

arantizar la seguridad y proteccién de los datos

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Person:

en este ylesdard el

les que se

GOR-F-085 V02
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7?*:5‘ Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Karen Dayan Pinzén

C.C 1.101.760.000

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracioén de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de febrero 2025

Caédigo: 761586679000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacién, Transparencia y Servicio al Ciudadano




